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' RESOLUCION N.003-J-CBJS-2024
RESOLUCION PARA CONFORMAR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE JOYA DE LOS SACHAS

TEC.SUBOFICIAL. (B) EDWIN JOSE MORA CALERO, JEFE DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE JOYA DE LOS SACHAS

Que, el articulo 5, nimero 1 del Reglamento General de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a
la Informacidén Piablica determina que una de las atribuciones de la Defensoria del Pueblo, como 6rgano
rector en materia de transparencia y acceso a la informaciéon publica, “Disefiar procedimientos,
lineamientos. instructivos, guias metodoldgicas y, en general instrumentos relacionados con la
promocion de la transparencia y la garantia del derecho humano de acceso simple y 4gil a la
informacion puablica, los cuales seran de obligatorio cumplimiento por parte de los sujetos obligados™;

Que, el articulo 6 del Reglamento a la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, determina que los sujetos obligados conforman el Comité de Transparencia como instancia
institucional responsable de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y
acceso a la informacion publica;

Que, el articulo 7 del Reglamento a la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, sefiala que cuando las entidades obligadas no se encuentren en la posibilidad de conformar un
Comité de Transparencia, las maximas autoridades designaran a una servidora o servidor como oficial
de transparencia, quien tendrd la responsabilidad de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia
de transparencia y acceso a la informacién pablica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2022-0021, del 12 de julio de 2022, el Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion emitié la Politica de Datos Abiertos, con el cual dispone
la implementacién de los datos abiertos en la Administracion Publica Central, a fin de fortalecer la participacion
ciudadana, la transparencia gubernamental, mejorar la eficiencia en la gestion publica, promover la
investigacion, el emprendimiento y la innovacion en la sociedad. El articulo 6 sobre la gobernanza para los datos
abiertos, en su literal g) establece que: “Actualizar los instrumentos normativos que permitan hacer operativa la
implementacion de la Politica y Guia de Datos Abiertos, por lo menos cada dos afios, 0 cuando sea pertinente”;

Que, Ecuador es parte de la Alianza por el Estado Abierto y ha realizado numerosos esfuerzos para
garantizar los derechos a la poblacion en relacion con el acceso a la informacion publica que, a su vez
se convierte en un factor trascendental para la promocion de la participacion ciudadana para que incida
de manera positiva en el fortalecimiento de la administracién publica en aras de un esfuerzo
colaborativo entre Estado y ciudadania.

Que, mediante Resolucion No. 015-DPE-CGAJ-2024 del 4 de abril de 2024 y publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial n°, 537 del 11 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo Encargado,
expidio el “Instructivo para la Aplicacion de los Parametros Técnicos en el Cumplimiento de los
Mecanismos Exigibles para Garantizar el Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica, a
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través de la Ley organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP)”; instrumento
legal que determina el procedimiento que aplicaran los sujetos obligados para el cumplimiento de los
parametros técnicos establecidos en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica (LOTAIP) y su reglamento general;

Que, a través de la Resolucion No. 019-DPE-CGAJ-2024 11 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo de
Ecuador Encargado, aprobo la “Guia metodologica integral que regula el cumplimiento de los mecanismos
exigibles para garantizar el derecho humano de acceso a la informacion pUblica, a través de la Ley Orgénica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP)”, que consta como Anexo a dicha resolucion;

Que, la guia metodolégica en referencia, tiene como objetivo contribuir al cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la LOTAIP para que los sujetos obligados garanticen efectivamente el derecho de acceso a la
informacion pablica, mediante los cuatro tipos de transparencia; es decir, las de primera generacion que son la
activa y la pasiva; y, las de segunda generacion que la conforman las transparencias focalizada y colaborativa;
ademas, de presentar a la Defensoria del Pueblo de Ecuador, el informe anual sobre el cumplimiento del derecho
antes descrito;

Que, la citada guia metodologica estd direccionada hacia los sujetos obligados al cumplimiento de la Ley
Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP) con la finalidad de regular las
transparencias activa, pasiva, colaborativa y focalizada, con el propdsito de brindarles las herramientas
necesarias para que garanticen de manera efectiva el derecho humano de acceso a la informacion publica y de
esta manera generar confianza en la poblacion sobre la administracion de los recursos y que permita activar
mecanismos de control social para combatir la corrupcion y fomentar la transparencia en el accionar publico;

Que, la informacion publica que los sujetos obligados a la LOTAIP difundan en formatos de datos abiertos,
deben ser utilizada, reutilizada y distribuida de manera libre y sin restricciones de ning(in tipo, para que los datos
que se publiquen sean interoperables; es decir, que incluyan los criterios que permitan que los datos se
relacionen dentro de una gran cantidad de conjunto de datos, bajo un tipo de licencia gratuita que permita a las
personas usuarias su libre acceso;

Que, mediante el MEMORANDO N.026-CBJS-2025 dispone que la Ing. Sonia Lomas responsable de
TESORERIA para que forme parte de dicho comité y dar cumplimiento con las funciones y
responsabilidades; mediante MEMORANDO N.027-CBJS-2025 dispone que la Ing. Sonia Tandazo,
responsable de TALENTO HUMANO (e) para que forme parte de dicho comité y dar cumplimiento
con las funciones y responsabilidades, ademas se le designa en calidad de secretaria del Comité; y,
mediante MEMORANDO N.028-CBJS-2025 dispone al Tnlgo. Julidn Ortega, en su calidad de
delegado de Comunicacion, como responsable de la administracion y publicacién de los contenidos de
link de transparencia de la pagina web del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas, a fin de dar
cumplimiento lo descrito en la LOTAIP,

En uso de las Atribuciones que le confiere el Art. 13 del Reglamento Orgénico Operativo y de Régimen
Interno y Disciplina de los Cuerpos de Bomberos del Pais:
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RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO QUE REGULA LA CREACION, CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL CUMPLIMIENTO
DE LOS PARAMETROS TECNICOS DE LOS MECANISMOS EXIGIBLES PARA
GARANTIZAR EL DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A
TRAVES DE LA LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LOTAIP)

CAPITULO 1
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. - El objeto de esta resolucion es la creacidn, conformacion y funcionamiento del comité de
transparencia o de la delegacién de la persona oficial de transparencia, el cual promoverd la vigilancia y
cumplimiento de obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién pablica; asi como los
lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, a través de los instrumentos legales,
metodologicos y técnicos.

Articulo 2.- Ambito. - Las disposiciones contenidas en esta resolucion son de cumplimiento obligatorio para las
personas servidoras publicas del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas.

Articulo 3.- Funciones y responsabilidades. - El comité o la persona oficial de transparencia tiene la funcioén y
responsabilidad de:

e Vigilar y hacer cumplir las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica previstas en la Constitucién, la ley, y los lineamientos y directrices emitidas por la
Defensoria del Pueblo de Ecuador.

e Recopilar y revisar la informacion que se debe registrar y difundir en el Portal Nacional de
Transparencia, conforme las disposiciones de la LOTAIP.

e Autorizar la publicacion mensual de la informacién, una vez efectuado el andlisis sobre el
cumplimiento de los estidndares vigentes, relacionados con las transparencias activa, pasiva,
focalizada y colaborativa, asi como la presentacion del informe anual sobre el derecho humano de
acceso a la informacion publica.

Articulo 4.- Integracion del Comité de Transparencia. - El comité de transparencia del Cuerpo de Bomberos
de Joya de los Sachas, esta conformado de la siguiente manera:

v" Leda. Nancy Murillo en calidad de secretaria general del Cuerpo de Bomberos de Jova de los Sachas,
como la responsable de la informacion puablica.

v" Ing. Sonia Tandazo, en calidad de responsable de Talento Humano, como secretaria del Comité de
Transparencia del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas.
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v Ing. Sonia Lomas, en calidad de responsable del area de Tesoreria, como Presidenta del Comité de
Transparencia del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas.

v Tnlgo. Julidn Ortega como delegado del area de comunicaciones, quien serd el responsable de la
administracién y publicacion de los contenidos de link de transparencia de la pagina web del Cuerpo de
Bomberos de Joya de los Sachas y en el Portal Nacional de Transparencia.

CAPITULO II

CONFORMACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 5.- Responsabilidades del comité de transparencia. - Para garantizar el funcionamiento del
comité de transparencia, es necesario establecer las responsabilidades que tendra a su cargo, con el
proposito de garantizar la gestion como instancia institucional encargada de vigilar y hacer cumplir las
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién pablica.

De la Presidencia del comité de transparencia

Aprobar y autorizar la publicacion de la informacién institucional que debera registrar en el Portal
Nacional de Transparencia como repositorio unico nacional, ademas de disponer la difusion en el
enlace “Transparencia™ del sitio web del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas, asi como en el
Portal Nacional de Transparencia.

e Aprobar y autorizar el envio del informe mensual a la maxima autoridad institucional certificando el
cumplimiento y adjuntando las plantillas de las obligaciones de las transparencias activa, pasiva,
focalizada y colaborativa; asi como del informe anual. Ademas, alertard a la maxima autoridad
institucional sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos, de
conformidad a lo dispuesto en la Resolucion No. 015-DPE-CGAJ-2024 emitida por la Defensoria
del Pueblo de Ecuador.

e [stablecer el procedimiento interno que tendra el comité de transparencia para coordinar con las
diferentes unidades o 4reas que se encargan de generar la informacion pablica mensual y el ingreso,
tratamiento y registro de las solicitudes de acceso a la informacion piblica para el cumplimiento
cabal de las disposiciones establecidas en la LOTAIP, su reglamento general y en los instrumentos
legales, metodologicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador como o6rgano
rector en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

e Otras que considere que deba cumplir para el cabal cumplimiento de sus responsabilidades

De la Secretaria del comité de transparencia

Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, con el visto bueno de la
presidencia del comité de transparencia.

e Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI)
que es aprobada por el comité de transparencia, garantizando su acceso por parte de cualquier
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persona servidora publica, ciudadania, o quien tenga interés sobre esta informacion.
Recopilar la informacién generada por las UPI, la que serd validada y aprobada por el comité de
transparencia, para lo cual utilizara como medio de comunicacion e intercambio de informacion
entre el comité¢ y las UPI de la institucién, el correo electrénico que podra tener la siguiente
denominacion: bomberossachas @gmail.com.

e Apoyar a la presidencia del comité de transparencia en el ejercicio de sus funciones.

e Otras funciones que le sean atribuidas por el comité de transparencia.

Responsable de la Administracion y Publicacién

El encargado de Comunicaciones serd responsable de difundir la informacion que se registra en el Portal
Nacional de Transparencia y que se replica en el enlace “Transparencia” del sitio web institucional de cada
sujeto obligado a la LOTAIP; asi como de la informacién relacionada con sus integrantes, periodicidad de sus
sesiones, convocatorias, actas y los informes y decisiones que se adopten en ejercicio de sus funciones. Ademas,
tendrd la responsabilidad de recopilar la informacion relacionada con la transparencia activa, pasiva, focalizada y
colaborativa; asi como de aquella que se requiere para el registro del informe anual sobre el cumplimiento del
derecho humano de acceso a la informacién publica.

Las UPI remitirdn la informacion en formatos de datos abiertos a la secretaria del comité de transparencia hasta
los primeros cinco (5) dias de cada mes, con el propdsito de que esta informacion sea revisada, validada,
ajustada y aprobada para su registro en el Portal Nacional de Transparencia hasta el 15 del mes siguiente.

De la persona responsable de la informacion del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piiblica (LOTAIP) designada por el comité de entre sus miembros

v" Recopilar la informacion correspondiente a lo dispuesto en el instructivo para la aplicacion de
los pardmetros técnicos y de la guia metodoldgica que regula los mecanismos exigibles de la
LOTAIP emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador para el cumplimiento del articulo 11
de la LOTAIP, a fin de que sea revisada y aprobada por el comité de transparencia.

v" Actualizar la informacidn institucional y publicar lo dispuesto en el articulo 11 de la LOTAIP,
en el Portal Nacional de Transparencia como repositorio (nico nacional, seglin los parametros
legales y técnicos determinados para tal efecto.

De la administracion de contenidos del enlace “Transparencia” del sitio web institucional

Estructurar el enlace “Transparencia” del sitio web del Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas,
para garantizar el cumplimiento la publicacion de la informacion que se registra y se difunde a través
del Portal Nacional de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el instructivo para la
aplicacion de los parametros técnicos y de la guia metodoldgica que regula los mecanismos exigibles
de la LOTAIP emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador como organo rector en materia de
transparencia y acceso a la informacion piblica.
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CAPITULO III

SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 6.- De las convocatorias. - La secretaria del comité de transparencia realizard las convocatorias de
manera formal mediante el sistema oficial de gestion documental del que disponga o a través de correo
electronico creado para el efecto (correo electronico para la interaccion entre el comité o la persona oficial de
transparencia y las UPI) dirigido a quienes integren el comité.

La convocatoria sefialard el orden del dia aprobado por la presidencia del comité de transparencia, la fecha, la
hora, el lugar y la modalidad (presencial o virtual), y adjuntara la documentacion de sustento de los asuntos a
tratarse. Para las sesiones ordinarias la secretaria remitird la convocatoria con al menos tres (3) dias de
antelacion, y para Las sesiones extraordinarias podra convocarla un (1) dia antes.

Articulo 7.- De la periodicidad y quérum de instalacién. - Para la instalacion del comité de transparencia se
requerird la presencia de la mitad de sus miembros con derecho a voz y voto. Las personas técnicas de las
unidades tendran voz y voto como las personas titulares de las unidades que la conforman.

El comité de transparencia sesionara de forma ordinaria cada mes, y de forma extraordinaria las veces que sean
necesarias o las circunstancias asi lo ameriten.

La asistencia de las personas integrantes del comité de transparencia a las sesiones ordinarias y extraordinarias
tendra el caracter de obligatorio. Si no es posible su asistencia presencial o telemética, las personas titulares de
las unidades que la conforman podrin delegar a la persona técnica de su unidad.

Articulo 8.- De las ausencias y suplencias. - En caso de impedimento para asistir a una sesion por parte de las
personas integrantes del comité de transparencia, estos justificaran su ausencia por escrito o correo electrénico
dirigido a la presidencia y la secretaria del comité, pudiendo designar a un suplente que lo represente con voz y
voto, segiin corresponda, en esa ocasion. Se recuerda que la persona técnica de cada unidad cuenta con voz y
voto como integrante del comité de transparencia.

Articulo 9.- De la votacion. - El orden del dia aprobado por la presidencia del comité de transparencia podra ser
modificado al inicio de la sesién por solicitud de cualquiera de las personas integrantes con el voto favorable de
la mayoria de los presentes.

Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del dia, la presidencia del comité dispondrd a la
secretarfa tomar a consideracion la votacion correspondiente. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de
votos afirmativos de quienes asistan a la sesion.

Las resoluciones del comité se adoptardn por mayoria simple de los votos afirmativos de quienes asistan a la
sesion y en caso de empate, la Presidencia tendrd voto dirimente.

Quienes discrepen de la decision mayoritaria pueden formular su voto particular por escrito en el término de tres
(3) dias desde la fecha de finalizacion de la sesion. El voto particular se incorporard al texto aprobado.
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Articulo 10.- De los conflictos de interés e invitados. — La presidencia del comité podra restringir la
participacion de cualquiera de sus integrantes o la no consideracion del voto de cualquiera de ellas, en caso de
que en uno o varios de los asuntos a tratarse pudiera existir conflicto de interés.

En caso de que la presidencia del comité se excuse, la asumira la persona que defina la mayoria de integrantes
presentes.

Las personas integrantes del comité podran solicitar la intervencion de otras personas servidoras publicas cuando
el tema a tratarse lo amerite, previa autorizacion de la presidencia del comité. Las personas invitadas deberdn
tener conocimiento del tema a tratarse y tendran voz, pero no voto.

Articulo 11.- De la elaboracion y contenidos de las actas. Las actas de las sesiones del comité contendran:
lugar, fecha, hora de inicio y terminacion de la sesion, indicacién de la modalidad y tipo de sesion, nombres de
las personas asistentes, puntos tratados, aspectos principales de los debates y deliberaciones, votaciones y
resultados, resoluciones y compromisos asumidos. La secretaria del comité elaborara las actas en el término de
cinco (5) dias de concluida la reunién y las notificard a quien corresponda dentro del término de dos (2) dias
contados a partir de la finalizacion de la elaboracion de las actas.

Quienes integran el comité podran presentar observaciones a las actas de sesiones; en cuyo caso, informaran a la
secretaria o por el mismo medio que se notifico, en un término maximo de tres (3) dias a partir de su recepcion.

La secretaria dispondra de dos (2) dias habiles para la incorporacion de las observaciones recibidas, y seran
distribuidas nuevamente para conocimiento y aceptacion de quienes integran el comité en el término de un (1)
dia. De no recibirse observaciones en los términos sefialados, el acta se entenderd aprobada.

Las actas de las sesiones serdn identificadas mediante numeracion consecutiva, contendran el niimero de sesion y
haran mencion expresa de su caracter ordinario o extraordinario.

Si alguien del comité, al corregir las exposiciones, cambiare el sentido de lo que realmente expreso, la secretaria
pondra este particular en conocimiento de la presidencia del comité para que, si fuere el caso, lo someta a
consideracion para su rectificacion y/o ratificacion. Esta ratificacion o rectificacion no se aplicara cuando se trate
de cambiar la votacidén efectuada por quienes conforman el comité durante la sesion; este particular, de
presentarse, sera informado a la mdxima autoridad de la entidad.

Articulo 12.- Del lugar de las sesiones. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse de manera
presencial o telematica. Para cualquiera de los casos, las decisiones que se tomen deberan ser grabadas y constar
por escrito en el acta que la secretaria prepare para el efecto. En el caso de reuniones telematicas, también se
acompafiard de un formulario en linea para el registro de la asistencia a la sesion correspondiente.

CAPITULO IV
DE LA TRANSPARENCIA ACTIVA

Articulo 13.- Responsable institucional de la transparencia activa. — El comité o la persona oficial de
transparencia serd responsable del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas de la transparencia
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activa, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
(LOTAIP), su reglamento general y en los demds instrumentos legales, metodologicos y técnicos emitidos por la
Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su calidad de érgano rector en materia de transparencia y acceso a la
informacion publica.

Articulo 14.- De Ia recopilacién, revision, andlisis y publicacion de la informacién. - El comité o la persona
oficial de transparencia recopilara la informacion en soporte electronico o digital y procederd a su revision,
analisis y validacion, de conformidad con los parametros técnicos establecidos por la Defensoria del Pueblo de
Ecuador.

Toda vez que las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) generan la informacién de la transparencia activa
considerada como minima obligatoria, debera ser remitida al comité o a la persona oficial de transparencia para
su correspondiente recopilacidn, revision, andlisis y aprobacion.

El comité o la persona oficial de transparencia registrara la informacion recopilada y aprobada en el Portal
Nacional de Transparencia hasta el 5 de cada mes o siguiente dia laborable. De requerirse ajustes o correctivos,
la informacion serd editada o modificada, previo a la aprobacion por parte del comité o la persona oficial de
transparencia.

Posterior al registro mensual de la informacién puablica en el Portal Nacional de Transparencia, el comité o la
persona oficial de transparencia procedera con la divulgacion correspondiente de la plantilla inica obtenida del
mismo portal, a través del enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

Articulo 15.- Informe mensual de transparencia activa. - El comité o la persona oficial de transparencia
emitird un informe mensual dirigido a la méxima autoridad institucional, adjuntando la plantilla Gnica de la
transparencia activa. En el informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, y alertard sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos.

CAPITULO V
DE LA TRANSPARENCIA PASIVA

Articulo 16.- Responsable institucional de la transparencia pasiva. — El comité o la persona oficial de
transparencia serd responsable del cumplimiento de la transparencia pasiva, de conformidad a lo dispuesto en la
Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LOTAIP), su reglamento general y en los
demas instrumentos legales, metodologicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su
calidad de érgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

El comité o la persona oficial de transparencia deberd garantizar el cumplimiento de la transparencia pasiva,
tanto en su oficina principal como en sus unidades desconcentradas, de asi establecerlo su estructura organica
institucional; para lo cual, se asegurard de que se cumplan los procedimientos establecidos para este tipo de
transparencia, con el propdsito de consolidar las solicitudes ingresadas y tramitadas a escala nacional. Las
unidades o procesos desconcentrados deberan reportar las solicitudes ingresadas y tramitadas al comit¢ o persona
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oficial de transparencia en tiempo real, a fin de que sean subidas al Portal Nacional de Transparencia, tanto
cuando ingresan como cuando finalizan con la respuesta a la solicitud correspondiente.

Articulo 17.- Informe mensual de transparencia pasiva. - El comité o la persona oficial de transparencia
emitird un informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, adjuntando el reporte consolidado de
las solicitudes de acceso a la informacion publica que se obtiene del Portal Nacional de Transparencia sobre los
pedidos ciudadanos de informacién que ingresaron y se tramitaron en la entidad y en sus procesos
desconcentrados a escala nacional.

En el informe mensual dirigido a la méxima autoridad institucional, el comité o la persona oficial de
transparencia, le alertard sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos en cuanto al
registro de las solicitudes en el Portal Nacional de Transparencia y sobre plazos de respuesta, de conformidad a
lo establecido en la Ley Orgénica de Transparencia de Acceso al a Informacion Publica (LOTAIP) y su
reglamento general.

El comité o la persona oficial de transparencia deberd registrar todas las solicitudes que ingresen por cualquier
canal institucional en el Portal Nacional de Transparencia y a partir de ello, las gestionard Ginicamente a través de
este repositorio Gmico nacional.

El comité o de la persona oficial de transparencia deberd promover en sus dreas de atencion ciudadana, el
registro de las personas solicitantes de informacién publica en el Portal Nacional de Transparencia, con la
finalidad de que puedan generar sus solicitudes directamente en este repositorio Gnico nacional en el que podran
realizar el seguimiento personalizado del estado de sus requerimientos.

El comité o persona oficial de transparencia registrara en el Portal Nacional de Transparencia las solicitudes de
acceso a la informacion que ingresen fisicamente o por cualquier canal digital o electronico que la entidad tenga
habilitado para interactuar con la ciudadania. El comité coordinard internamente en la entidad con las unidades
encargadas de la generacion de la informacién o del ingreso y despacho de las solicitudes, a fin de que se
informe en cada momento sobre el trdmite dado a cada solicitud para que sea registrada en el Portal Nacional de
Transparencia en tiempo real, con la finalidad de asegurar las respuestas en los plazos previstos en la normativa
vigente y que guardard coherencia con el registro en el portal para que los plazos coincidan y sean los mismos
que cuando se genero su ingreso a la entidad requerida.

El comité o persona oficial de transparencia registrara en el Portal Nacional de Transparencia las respuestas que
sean de competencia de otros sujetos adjuntando la comunicacion que la entidad dirigio al sujeto obligado que
posee dicha informacion.

Articulo 18.- Atencion de las solicitudes de acceso a la informacion pitblica. - La maxima autoridad de la
institucion es la responsable de atender las solicitudes de acceso a la informacion publica. Una vez recibida la
solicitud la mdxima autoridad la direccionara a la UPI que genera la informacion para que prepare la respuesta
respectiva y pondra en copia a quien presida el comité o a la persona oficial de transparencia para que registre la
solicitud en el Portal Nacional de Transparencia. La UPI remitird la respuesta de la solicitud a la mixima
autoridad y copiara obligatoriamente a quien presida el comité o a la persona oficial de transparencia. La
maxima autoridad al responder a la persona solicitante de informacion publica copiara al comité o a la persona
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oficial de transparencia para que registre la respuesta en el Portal Nacional de Transparencia y finalice el tramite
de la solicitud.

Articulo 19.- Reporte mensual consolidado de las solicitudes de acceso a la informacion publica (SAIP). —
El comité o la persona oficial de transparencia obtendra el reporte mensual de las solicitudes de acceso que
ingresaron y que fueron tramitadas en la entidad y en sus procesos desconcentrados, asi como aquellas que
fueron generadas por las personas solicitantes directamente en el Portal Nacional de Transparencia, a fin de
publicarlo en el enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

CAPITULO VI
DE LA TRANSPARENCIA FOCALIZADA

Articulo 20.- Responsable institucional de la transparencia focalizada. — El comité o la persona oficial de
transparencia sera responsable del cumplimiento de la transparencia focalizada, de conformidad a lo dispuesto en
la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP), su reglamento general y en los
demds instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su
calidad de 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacién publica.

El comité o la persona oficial de transparencia debera garantizar y asegurar que se cumplan los procedimientos
establecidos para este tipo de transparencia, para lo cual analizard y registrard, por iniciativa propia, la
informacion especializada que se obtengan como resultado de los requerimientos de la ciudadania en el formato
de datos abiertos en el Portal Nacional de Transparencia y en el enlace “Transparencia” del sitio web
institucional.

Articulo 21.- Informe mensual de transparencia focalizada. - El comité o la persona oficial de transparencia
emitira un informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, adjuntando la plantilla de este tipo de
transparencia que se obtiene desde el Portal Nacional de Transparencia.

En el informe mensual dirigido a la méaxima autoridad institucional, el comité o la persona oficial de
transparencia, alertard sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos en cuanto a la
informacion proactiva que es identificada desde el requerimiento por parte de las personas, que se constituye en
informacion de interés que busca cubrir las necesidades detectadas para promover su uso y reutilizacién en
forma accesible, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica (LOTAIP), su reglamento general y que se registra en el Portal Nacional de Transparencia.

El comité o la persona oficial de transparencia deberd determinar la informacion especializada y asegurar su
correcto manejo en la seleccion y tratamiento correspondiente, que de manera proactiva se registrard
mensualmente en el Portal Nacional de Transparencia, en el formato de datos abiertos establecido para este
cumplimiento, tanto de la que se genere en la oficina principal como de sus unidades desconcentradas, de asi
establecerlo su estructura organica funcional, a fin de garantizar su acceso, uso y reutilizacion por parte de la
poblacion en general.

CAPITULO VII
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DE LA TRANSPARENCIA COLABORATIVA

Articulo 22.- Responsable institucional de la transparencia colaborativa. — El comité o la persona oficial de
transparencia sera responsable del cumplimiento de la transparencia colaborativa, de conformidad a lo dispuesto
en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica (LOTAIP), su reglamento general y en
los demds instrumentos legales, metodolégicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en
su calidad de 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

El comité o la persona oficial de transparencia deberd garantizar y asegurar que se cumplan los procedimientos
establecidos para este tipo de transparencia, con el objeto de promover la identificaciéon de necesidades reales de
informacién por parte de la poblacion. La informacién que surja de los espacios colaborativos en modalidad
presencial o virtual deberd ser registrada en el Portal Nacional de Transparencia y en el enlace “Transparencia”
del sitio web institucional.

Articulo 23.- Informe mensual de transparencia colaborativa. - El comité o la persona oficial de
transparencia emitira un informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, adjuntando la plantilla de
este tipo de transparencia que se obtiene desde el Portal Nacional de Transparencia.

En el informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, el comité o la persona oficial de
transparencia, le alertara sobre particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos sobre la
implementacion de mecanismos que utilice para identificar las necesidades de transparencia colaborativa.

El comité o la persona oficial de transparencia serd la encargada de consolidar la informacién que surja
de los espacios de colaboracion con la ciudadania y los sectores multiactor, que debera publicar en el
Portal Nacional de Transparencia, tanto de la que se genere en la oficina principal como de sus
unidades desconcentradas, de asi establecerlo su estructura organica funcional.

El comité o la persona oficial de transparencia, tiene la responsabilidad de generar espacios
colaborativos, las que pueden ser presenciales o virtuales como eventos, encuentros, reuniones,
plataformas digitales, entre otros, para promover la participacion abierta de la ciudadanfa, de
representantes de organizaciones de la sociedad civil, empresas, instituciones académicas, y gremios,
para que presenten sus necesidades especificas de informacion y los sujetos obligados a la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica (LOTAIP) para acogerlas, atenderlas e
incluirlas dentro de su ejercicio periddico de publicacion.

CAPITULO VIII
DEL REGISTRO DEL INFORME ANUAL

Articulo 24.- Responsable institucional del registro y presentaciéon del informe anual.— El comité o la
persona oficial de transparencia tendra bajo su responsabilidad la elaboracion y presentacion del informe anual
sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica, de conformidad a lo establecido en la Ley
Orgénica de Transparencia de Acceso al a Informacion Pablica (LOTAIP), su reglamento general y en los demas
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instrumentos legales, metodolégicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su calidad
de 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

El comité o la persona oficial de transparencia gestionard la informacion correspondiente al registro del informe
anual obligatoriamente en el Portal Nacional de Transparencia conforme lo establecido en la normativa vigente.

Articulo 25. — De los reportes del informe anual. - El comité o la persona oficial de transparencia de los
sujetos obligados a la LOTAIP, luego de gestionar el informe anual y realizar el cierre de la informacion
procesada, obtendrd el certificado de cumplimiento y los reportes respectivos desde el Portal Nacional de
Transparencia.

CAPITULO IX
DETERMINACION DE LAS UNIDADES POSEEDORAS

DE LA INFORMACION (UPI)

Articulo 26.- Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI). - Las Unidades Poseedoras de la Informacién
(UPI) seran responsables de la generacion, custodia y produccion de la informacién para cada uno de los
numeros del articulo 19 de la LOTAIP, conforme el siguiente detalle:

NEMERO DESCRIPCION DEL NUMERO UNIDAD POSEEDORA DE
ART. 19 LOTAIP LAINFORMACION UPI
1.1 Estructura Organica Talento Humano

1.2 Base Legal regulaciones procedimientas
‘ = Talento Humano
1SS

1.3 Metas y Objetivos undades Presupuesto

Directorio y distributivo personal de la  Unidad financiera / talento

entidad humano
3 Remuneraciones ingresos adicionales Talento Humano
4 Detalle licencia comisiones: Talento Humano
522 Servicios formularios formatos tramites Prevencion de Incendios
6 Presupuesto de la mstitucion Presupuesto

Resultados de las auditorias internas y

Secretaria
gubernamentales:
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10

11

14

16

17

18

19

20

21

Procesos de contratacion publica Compras Publicas

Listado de empresas v personas que han ;
; ! Compras Publicas
meumplido contratos.

Planes y programas Presupuesto

Contratos de crédito externos o internos  Contabilidad

Mecamismos rendicion cuentas Secretaria

Viaticos informes de trabajo y

o . — Contabilidad
Justificativos de movilizacion

Responsables del acceso de informacion } .
o Secretaria

publica.

Texto integro de los contratos colectivos
, " Talento Humano

vigentes y reformas.

Indice informacion reservaca Secretaria
Audiencias y reuniones autoridades Secretaria

Detalle de convenios nacionales e

_ ‘ Secretaria
internacionales.

Detalle donativos oficiales y protocolares  Bodega

Registro de activos de informacion : ;
A . Secretana
frecuente v complementaria.

Politicas publicas o informacion grupo
ol Presupuesto
especifico.

Detalle personas servidoras publicas con
; : Talento Humano
acciones afirmativas

Informacion relevante para el ejercicio de

Secretaria
derechos ODS w8
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Articulo 27.- Tiempo de entrega de la informacion por parte de las Unidades Poseedores de
Informacion.- Las unidades poseedores de la informacion detalladas en el articulo anterior deberan
remitir en formato CSV delimitado por comas, con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para
descargar la informacion que corresponda, sin petjuicio de que dicha informacién adicionalmente se
publique en formato de dato abierto, mediante el correo electronico creado por la comunicacion directa
t el intercambio de informacion entre el Comité y las unidades poseedoras de la informacion, a la
Secretaria del Comité de Transparencia, hasta los préximos cinco dias de cada mes, para su
recopilacion.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA. - El comité o persona oficial de transparencia, actualizard semestralmente el listado indice
de informacion reservada, secreta y secretisima como la confidencial de las empresas piblicas en el
Portal Nacional de Transparencia y también su difusion en el enlace de “Transparencia” de cada sitio
web institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Deréguese la resoluciéon No 0006-J-CBJS-2024, con fecha 12 de enero del 2024 y déjese sin
efecto todo instrumento de igual o menor jerarquia que tenga disposiciones iguales o similares a esta
resolucion en cuanto se opongan.

Dado y firmado en el Cuerpo de Bomberos de Joya de los Sachas a los 31 dias del mes de enero del
2025.

Atentamente
ABNEGACION Y DISCIPLINA

Tnglo. Subof. (b)Edwin Mora”
JEFE DEL CBJS
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